
 

2026年 4月 1日 

2026年度入社式社長挨拶（要旨） 
 

皆さん、こんにちは。社長の八木です。 
本日は、入社、誠におめでとうございます。 
新たに 44名の仲間をお迎えできることを大変嬉しく思います。 
日産化学を代表し、心から歓迎の意を表します。 
 
【当社グループの目指す姿】 
社会はいま激しく、そして急速に変化しています。地政学リスク、気候変動、資源・エネルギー
問題、人口構造の変化など、数多くの不確実性が高まる一方で、AIをはじめとするデジタルテク
ノロジー、次世代半導体、環境・エネルギー分野の技術革新など、新たな可能性も次々と生まれ
ています。 こうした環境の中、企業には、単に利益を追求するだけでなく、社会から必要とさ
れる価値を継続的に創出する力が、これまで以上に求められています。 
 
日産化学は、創業以来培ってきたコア技術を核に、化学品、機能性材料、農業化学品、ヘルスケ
ア、そして新規事業領域に至るまで、異なるナレッジを掛け合わせることで独自の価値を生み出
してきました。長期経営計画「Atelier2050」では、2050年の姿を「人と自然の豊かさを希求し成
長する未来創造企業」と定め、中期計画「Vista2027」では、その実現に向けて、既存事業の深化・
拡大・新たな事業機会の創出、そして事業基盤の強化を進めています。 
 
【新入社員へのメッセージ】 
ここからは、あるべき社員の姿について話をします。当社では、日産化学らしい組織文化を強化
し、一体感を醸成するため、全社員共通に求める「基本姿勢」を制定しております。 
 
１．誠実を力に 
基本姿勢の一つ目は、「誠実を力に」です。 
互いに尊重し、相手の立場に立って考え、誰かのためにひと手間を惜しまない。そうした振る舞
いとしての誠実さは、日産化学の DNA であり、信頼の出発点です。モノづくりや事業運営におい
ても、器用に立ち回るだけではなく、泥臭くても誠実に向き合うこと。相手に向き合い、事実に
向き合い、責任に向き合う。その積み重ねが、やがて大きな信頼となり、皆さん自身の力になり
ます。 
 
２．志で踏み出す 
二つ目は、「志で踏み出す」です。 
「自分は何のために働くのか」「どんな未来をつくりたいのか」。変化が激しい時代において、進
むべき方向を示すのは、誰かが持っている地図ではなく、自分の内側にある目的意識や課題意識、
すなわち「志」というコンパスです。与えられた仕事をただこなすだけでなく、自分の志を仕事



 

に持ち込む。そこに本当の意味での成長が生まれ、仕事に意味が宿ります。 
また、私たちは、人事戦略として「生きがいを力に」というコンセプトを掲げています。好きな
こと、得意なことを社会への貢献と結びつけ、力に変えていく。そのために、まずは徹底して基
礎を鍛え、専門性を磨いてください。セルフスタート研修や、自由なテーマに一定の業務時間を
割り当てる「10％チャレンジ」、その他の様々な会社の仕組みも積極的に活用し、ぜひ皆さんの志
で、その一歩目を踏み出してください。 
 
３．協働を超えた共創へ 
三つ目は、「協働を超えた共創へ」です。 
課題が高度化し、複雑化する今、ひとりの力だけで大きな価値を生み出すことは難しくなってい
ます。自分の領域に閉じず、異なる知や経験を持つ人とつながり、価値を共に創り出す力が不可
欠です。自分が「できること」に独力で取り組むのではなく、「できないこと」はどのように共創
すればできるかという視点を持ち、周囲を巻き込み、一人ひとりの個性と強みを結集し、一体感
からもたらされるエネルギーと勇気を糧に、大きな課題に挑んでいきましょう。 目指すべきと
ころで同志と本質で一致し、情熱・思いが共有されていれば、共創によるイノベーションの実現
が可能であると考えています。 
 
ここまでお伝えした三つの基本姿勢――「誠実を力に」「志で踏み出す」「協働を超えた共創へ」
を、ぜひ日々の仕事の中で実践し、体得してください。皆さん一人ひとりには固有の個性があり、
経験を通じて見識が磨かれ、やがて品格となっていきます。品格ある個人が集うことで、品格あ
る組織が形づくられ、それは日産化学という会社の社格として現れ、社会から評価されます。こ
れらは皆さん一人ひとりの姿勢と行動の積み重ねによってつくられる。私はそのように考えてい
ます。 
 
不安もあると思います。しかし、仲間がいます。先輩がいます。上司がいます。会社全体が、皆
さんの挑戦を支えます。失敗を恐れず、誠実さを力に変え、志で一歩を踏み出し、共創を生み出
してください。真摯に挑戦した結果としての失敗は、学びと成長の糧になります。私たちは、挑
戦する皆さんを歓迎し、全力で支えていきます。 
 
【最後に】 
最後に、皆さんに言葉を贈ります。 
“Make Things Happen!” 
自ら考え、踏み出し、周囲と力をあわせて形にして実現する と意味です。 
皆さんとともに、日産化学の新しい未来を切り拓いていけることを、心から楽しみにしています。 
本日は、ご入社、誠におめでとうございます。 
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本件に関する問い合わせ先 
日産化学株式会社 経営企画部 企画室 広報グループ 

（東京都中央区日本橋 2－5－1 日本橋高島屋三井ビルディング） 
TEL：03-4463-8123 

 


